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पįरपũ / Circular 
 िवषय: आईसीएमआर-एनसीडीआईआर मŐ िहंदी कायाŊɋयन के संबंध मŐ  
 Sub:  Hindi Implementation at ICMR-NCDIR –reg  
 
 सȽभŊ:1. आईसीएमआर के पũ Ţमांक 20-01-2001-िहंदी िदनांक 16-01-2024 

           2. संघ का सरकारी कामकाज िहंदी मŐ करने का वािषŊक कायŊŢम 2024-25 
   (राजभाषा िवभाग) 

 Ref: 1. ICMR vide letter No. No. 20-01-2001-Hindi dated 16-01-2024 
  2.Annual programme for transacting the official work of the union in Hindi 2024-25 (Dept. of 

Official language)  
 
आईसीएमआर के िनदőशानुसार संघ की राजभाषा नीित से संबंिधत आदेशो/ंिनदőशो ंका अनुपालन सुिनिʮत िकया 
जाना आवʴक है।  

आईसीएमआर-एनसीडीआईआर, बŐगलुŜ मŐ िहंदी के कायाŊɋयन के िलए उपरोƅ दˑावेज़ मŐ लागू सभी िनदőशो ं
का पालन िकया जाना चािहए।  

As per ICMR instructions, to ensure compliance with the orders/instructions/ related to the official 
language policy of the union  

All instructions indicated in the above document should be followed for implementation of Hindi at 
ICMR-NCDIR, Bengaluru. 

1. आईसीएमआर से आिधकाįरक आदेश का पालन करने की िवभागीय िजʃेदाįरयां 
अ) Ůशासिनक कायाŊलय 

 सामाɊ पįरपũ िȪभाषी होने चािहए। 
 आिधकाįरक आदेश िȪभाषी होने चािहए। 
 िकसी अɊ (िवभागीय या अɊ) आदेश िȪभाषी होना चािहए। 
 िहंदी मŐ पũ (उȅर िहंदी मŐ िदया जाना चािहए)। 
 कायाŊलय रिजːर शीषŊक िȪभाषी होने चािहए। 
 सभी कायाŊलय मुहरŐ  िȪभाषी होनी चािहए। 
 एलडीसी/यूडीसी/आशुिलिपक/सहायक को िहंदी मŐ ŮिशिƗत होना चािहए। (खंड Ţमांक 13) 
 िहंदी भाषा सीखने के पाǬŢम के िलए सभी कमŊचाįरयो ंको भेजा गया है 

1.Departmental responsibilities to adhere to official order from ICMR 

a. Administrative office 

 Common circulars should be bilingual. 

 Official orders should be bilingual. 

 Any other (Departmental or Other) orders should be bilingual. 

 Letters in Hindi (should be replied in Hindi) 

 Office register titles should be bilingual.  



 All office seals should be bilingual. 

 LDC/UDC/Stenographer/Assistant should be trained in Hindi. (Clause no 13) 

 Link for Hindi Language learning courses have been sent to all staff 

ब) पुˑकालय सिमित 

 अंŤेजी से िहंदी शɨकोश (िहंदी सिमित Ȫारा सॉɝ कॉपी मŐ Ůसाįरत) 
 अनुदान पुˑको ंमŐ से 50% पुˑकŐ  िहȽी होनी चािहए 

b. Library Committee 

 English to Hindi dictionary (Circulated in soft copy by Hindi committee) 

 50% of grant books must be Hindi  

क) वेबसाइट सिमित 
 वेबसाइट िȪभाषी (िबंदु Ţमांक 16 के अनुसार) 

c. Website Committee 

 Website bilingual (as per point no 16) 

ड) सभी िवभाग (िबंदु संƥा 8 के अनुसार) 

 मुƥ ŝप: िहंदी मŐ शीषŊक 
  िȪभाषी मŐ Ůकाशन 

d. All Departments (as per point no 8) 

 Core forms: Headings in Hindi  

 Publications in bilingual 

e.िटɔण एवं Ůाŝपण/ Noting and drafting 

 िहȽी मŐ िटɔण एवं Ůाŝपण कम से कम 30% होना चािहए।/ 
Noting and drafting in Hindi should be at least 30% 

 

अनुपालन के िलए उपरोƅ िनदőशो ंको सभी संबंिधतो ंȪारा नोट िकया जा सकता है। 
The above instructions may be noted by all concerned for compliance. 
       
इसे िनदेशक महोदय के अनुमोदन Ůाɑ हœ।  
This issues with the approval of the Director. 
 
 
 
 

(रमेशा एन एम/Ramesha N M) 
                                                         वįरʿ Ůशासिनक अिधकारी / Senior Administrative Officer 

 To: 
1. All regular staff  
2. Mrs. F S Roselind, Scientist-E – with a request to upload in the website  
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